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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
 

Inleiding & verantwoording  
 
Voor u ligt het document Deel-Relevante Initiële Competentie (Deel-RIC) waarin alle informatie is opgenomen over instroom tot, dan wel vrijstelling voor 
onderdelen van het post-initiële politieonderwijs. Dit document is in de eerste plaats geschreven voor alle studenten en overige belanghebbenden werkzaam 
binnen Politie Nederland. Doel van het Deel-RIC is om op een snelle en doeltreffende wijze inzicht te bieden in de instroom- en vrijstellingsmogelijkheden van 
de opleidingen die worden verzorgd binnen de locatie Ossendrecht. Dit is gedaan door de opleidingen per cluster weer te geven en de eisen uit te splitsen 
voor executieven en zij-instromers. Locatie Ossendrecht is eigenaar van dit document en daarmee tevens belast met het onderhoud van het Deel-RIC. 
Wijzigingen of onjuistheden dienen dan ook aan hen doorgegeven te worden.1  
 
Een instroom- of vrijstellingsregeling is van belang ter bevordering van de instroom, doorstroom en uitstroom van collega’s, zowel binnen als buiten de 
politieorganisatie. Binnen de politieorganisatie maakt het RIC het mogelijk om de verbinding te leggen met de functieprofielen van het LFNP. Voor in-, door-, 
en/of uitstroom buiten de politieorganisatie is het mede noodzakelijk dat diplomagelijkwaardigheid wordt gecreëerd tussen de politiediploma’s en de diploma’s 
van het reguliere onderwijs. Dit document positioneert daarom tevens de politieopleidingen binnen de kwalificatieniveaus van het NLQF2, de niveau-indeling 
die in het reguliere onderwijs wordt gebruikt.  Zo worden verschillende leerwegen inzichtelijk en kunnen gemakkelijk verbindingen worden gelegd met het 
reguliere onderwijs. Hiermee staat het politieonderwijs ten dienste van de loopbaanpaden die medewerkers in hun carrière bij de politie (en daarbuiten) 
volgen. 
 
Daarnaast speelt het RIC een belangrijke rol bij de erkenning van verworven competenties (EVC). Afhankelijk van de competenties, relevante werkervaring of 
vooropleiding van studenten is het mogelijk om in te stromen en/of vrijstelling te verkrijgen voor (onderdelen van) politieopleidingen. Deze beoordeling van 
studenten vindt plaats middels een zogenoemde EVC-procedure, aan de hand van de criteria uit de kwalificatiestructuur van het samenhangend stelsel van 
het politieonderwijs. Nadere informatie over de EVC-procedure is opgenomen in het Studentenstatuut Politieonderwijs, bijlage A - Regeling EVC.  
 
 
 
 
 
  

1 De locatie Ossendrecht stelt het deel-RIC op onder voorbehoud van eventuele wijzigingen of onjuistheden. Daarnaast heeft de examencommissie altijd de bevoegdheid om, indien daar aanleiding 
toe bestaat, gemotiveerd af te wijken van de in dit document geformuleerde instroomeisen en standaardvrijstellingen, dan wel te beslissen in gevallen waarin dit document niet voorziet.  
2 Voor zover deze momenteel inzichtelijk zijn; het merendeel van de kwalificaties kent vooralsnog geen NLQF indicatie.  
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
 

Bij de instroom tot een post-initiële opleiding gelden de instroomeisen voor twee categorieën: politiefunctionarissen en zij-instromers uit het reguliere 
(beroeps)onderwijs.  
Onder de categorie politiefunctionarissen worden begrepen: 
a. initieel opgeleide politiemedewerkers (niveau 2 t/m 4) óf; 
b. initieel opgeleide politiekundigen (niveau 5 en 6) óf; 
c. niet-executieve politiefuncties. 
 
Onder de categorie zij-instromers worden begrepen: 
a. opgeleiden uit het reguliere (beroeps)onderwijs (c.q. niet-politieonderwijs). 

 
De specificaties met betrekking tot de instroomeisen waaraan de bovengenoemde twee categorieën moeten voldoen, zijn in dit document beschreven. Het 
eerste deel van dit document biedt een overzicht van alle instroomeisen, waarbij onderscheid is gemaakt tussen algemene instroomeisen en opleiding 
specifieke instroomeisen. Per leergang, afstudeerrichting en/of kernopgave kunnen namelijk aanvullende eisen worden gesteld of  aanbevelingen worden 
gegeven, welke weergegeven worden in deel I van het deel-RIC. De algemene instroomeisen zijn hierna opgenomen.   
 
Het tweede deel van het deel-RIC geeft aan met welke competenties een student in aanmerking komt voor (standaard)vrijstelling van bepaalde onderdelen 
van de politieopleidingen.  
 
Wanneer een instroom of vrijstelling volgens de RIC standaard is, wordt deze instroom of vrijstelling op aanvraag geregeld via het Loket (de standaard 
instroom of vrijstelling moet worden aangegeven bij de intekening en worden ‘afgerond’ via het Loket voor aanvang van het onderwijs). Wanneer de vrijstelling 
of instroom niet standaard is, kan deze worden aangevraagd via EVC-bureau(digitaal) en wordt de aanvraag behandeld door EVC-beoordelaars van de 
Politieacademie.  
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Deel I-A: Algemene instroomeisen 
Voor de niveaubepaling geldt dat een student in kan stromen indien hij / zij in het bezit is van:3 
 
voor (kernopgaven van) de leergangen niveau 3 en 4: 

- oud opgeleiden: politiediploma A, HPO, POMB, Politiemedewerker niveau 3; 
 
Voor (kernopgaven van) de leergangen niveau 5: 

- diploma politiekundige bachelor; 
- voormalig diploma inspecteur of ATL; 
- HBO bachelor vanuit regulier onderwijs waarbij aanvullende politiekundige eisen kunnen worden gesteld; 
- voor oud opgeleide politiemedewerkers: een EVC bewijs. 

 
Voor (kernopgaven van) de leergangen niveau 6: 

- diploma bachelor of policing; 
- diploma master of science in policing; 
- WO-bachelor van de politiekundige master; 
- diploma TLL (tactisch leidinggevende leergang); 
- diploma (allround) politiemedewerker in combinatie met een WHW-diploma; 
- oud opgeleide politiemedewerkers: diploma inspecteur óf ATL óf elk voormalig politiediploma plus WHW-diploma of EVC-bewijs. 

 
 

3 Een kernopgavenummer dat begint met 2 of 3 geeft aan dat deze kernopgave toegankelijk is vanaf respectievelijk niveau 2 en niveau 3  
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Aanhouding en Ondersteuning 

Deel I-B: Specifieke instroomeisen 
Cluster Aanhouding en Ondersteuning 

 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

9200456 Intest Aanhouding Ondersteunende 
Eenheid 

 
 Diploma Allround Politiemedewerker of Diploma Basis 

Politiemedewerker in combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 diploma4  

 

- geldig BOA certificaat voor medewerkers 
zijnde niet allround politiemedewerker (Korps 
Commandotroepen, Korps Mariniers, 
Luchtmobiele brigade, of KMAR/BSB) 

 

9101246 Korte intest Auto Functie Specifiek  Diploma Basis Politiemedewerker - Niet mogelijk 

4200013 

Leergang Aanhouding en 
Ondersteuning 
 
Bestaande uit 3 kernopgaven: 

- 4100273: Voorbereiding 
onopvallend en veilig rijden 
t.b.v. AOT 

- 4200028: Aanhouding en 
ondersteuning 

- 3200204: Werken op hoogte 
level 1 Teamlid interventie-
eenheden 

- Diploma Allround Politiemedewerker of Diploma 
Basis Politiemedewerker in combinatie met; 

o een regulier MBO 3/4 diploma5 of 
- Intest Aanhouding Ondersteunende Eenheid en 
- Korte intest Auto functie specifiek en  
- Geldige bevoegdheid  RTGP 

- Geldige bevoegdheid RTGB 
 

 

3200031 
Afschermen van het optreden van 
specialistische eenheden met 
gebruikmaking van SCART 

- Diploma van de volgende leergangen: 
o Generalist beveiliging persoonsbeveiliging of 
o Aanhouding en ondersteuning of 

- Certificaat van de volgende kernopgaven: 
- Heimelijk gadeslaan van personen of zaken of 
- Sectie technische ondersteuning of 
- 1 certificaat van de leergang Specialistische operaties 

Plaatsingsteams 

- Niet mogelijk 

4 Relevant geacht worden MBO-diploma’s met betrekking tot beveiliging/veiligheid, bestuur, recht of gedrag. 
5 Relevant geacht worden MBO-diploma’s met betrekking tot beveiliging/veiligheid, bestuur, recht of gedrag. 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Aanhouding en Ondersteuning 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

4100218 Onopvallend en veilig rijden t.b.v. AOT - Diploma leergang AOT - Niet mogelijk 

4100035 Veilig rijden van bijzondere manoeuvres 
t.b.v. AOT -werkzaamheden 

 
- Diploma leergang AOT en  
- Certificaat Onopvallend en veilig rijden t.b.v. AOT 

- Niet mogelijk 

4100274 Motoropleiding AOT - Diploma leergang AOT en  
- Certificaat Onopvallend en veilig rijden t.b.v. AOT - Niet mogelijk 

4200032 Gebruik van explosieven bij AOT -
werkzaamheden - Diploma leergang AOT - Medewerker speciale eenheden zoals DSI, 

MARSOF/BBE-UIM, BSB en KCT. 

9203134 Springmeester interventie-eenheden - Certificaat 4200032 Gebruik van explosieven bij AOT-
werkzaamheden  

4200033 Afgeven van een precisieschot op lange 
afstand - Diploma leergang AOT - Medewerker speciale eenheden zoals DSI, 

MARSOF/BBE-UIM en BSB. 

4200022 Leidinggeven aan een sectie AOT 

- Diploma leergang AOT en 
o Leidinggevende ervaring en/of 
o Certificaat Operationeel Leiderschap of 

vergelijkbaar 

- Niet mogelijk 

4201257 Bedienaar repeteervuurwapen AOT - Diploma leergang AOT - Niet mogelijk 

4201266 Bedienaar traangas AOT - Diploma leergang AOT - Niet mogelijk 

4201267 Bedienaar stroomstootwapen AOT - Diploma leergang AOT - Niet mogelijk 

9203132 Bedienaar HK 416 AOT - Diploma leergang AOT - Niet mogelijk 

4200278 Vuurwapen instructie Specialist AOT 

- Diploma leergang AOT en 
- Certificaat Bedienaar repeteervuurwapen AOT en 
- Certificaat Bedienaar traangas AOT en 
- Certificaat Bedienaar stroomstootwapen AOT en 
- Certificaat Bedienaar HK416 AOT (vanaf 2016) 

Medewerker speciale eenheden zoals DSI, 
MARSOF/BBE-UIM, BSB en KCT. 
In plaats van certificaat bedienaar 
stroomstootwapen: 

o Certificaat ‘Instructor Course’ door Taser 
International (opleiding in 2009); of 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Aanhouding en Ondersteuning 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

o Certificaat ‘bedienaar stroomstootwapen’: 
Leusden (september en oktober 2010). 

4200280 Toetser schietvaardigheid vuurwapen 
doelgroep AOT 

- Certificaat Vuurwapen instructie Specialist AOT 
- Incl. eisen die gesteld worden bij de VIS - Niet mogelijk 

4200989 Instructeur Fysieke vaardigheden AOT - Diploma leergang AOT 
 - Niet mogelijk 

4200479 Toetser AZV - doelgroep AOT - Certificaat Instructeur Fysieke vaardigheden AOT  - Niet mogelijk 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Persoonsbeveiliging 

Cluster Persoonsbeveiliging

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

3200012 

Leergang Generalist beveiliging 
persoonsbeveiliging   
 
Bestaande uit 2 kernopgaven: 

o 3201710 Generalist beveiliging 
persoonsbeveiliging 

o 3101709 Rijopleiding generalist 
beveiliging persoonsbeveiliging 

- Diploma Basis Politiemedewerker en 
- Certificaat Rijopleiding Generalist beveiliging 

persoonsbeveiliging  
 

- Niet mogelijk 

4100275 Motoropleiding DB&B 
- Diploma Leergang generalist beveiliging 

persoonsbeveiliging en 
- Rijbewijs A (zwaar) 

- Niet mogelijk 

4201711 Coördinator persoonsbeveiliging - Diploma Leergang generalist beveiliging 
persoonsbeveiliging - Niet mogelijk 

4200281 Toetser schietvaardigheid vuurwapen en 
AZV doelgroep DB&B 

- Diploma Leergang Docent gevaarbeheersing (A) of 
Certificaat Basis Docent gevaarbeheersing 
 
en 

- Certificaat Docent HK MP5 

- Niet mogelijk 

3200978 Spottersopleiding - Geen instroomeis - Geen instroomeis 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Master of Crisis and Public Order Management 

Cluster Master of Crisis and Public Order Management 
 

Kwalificatie Instroomeisen 
politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

Aanbevelingen/opmerkingen 

5202985 
 

Master of Crisis and Public order 
Management 

- HBO- / bachelordiploma (of 
niveau-drempelbepaling) en 

- Voldoende score op 
instroomassessment 

 

- HBO- / bachelordiploma (of 
niveau-drempelbepaling) en 

- Voldoende score op 
instroomassessment 

 

Bij voorkeur aantal jaren relevante 
werkervaring. Wanneer dat niet het 
geval is zal toelating beoordeeld 
worden in overleg met de decanen 
van de opleiding.  
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Onderwijs Gevaarbeheersing 

Cluster Onderwijs Gevaarbeheersing

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

4201736 Docent Gevaarbeheersing  A - Diploma Allround Politiemedewerker (niveau 4) en 
- Geldige RTGP-certificering (GB, AZV & SVP) 

- Een MBO4-diploma (van CIOS, ALO of 
een HBO docentenopleiding), en  

- Een geldige RTGP certificering ten 
aanzien van SVP, AZV en GB  

9201155 Docent HK MP5 - Certificaat Basis leeractiviteiten begeleiden of 
- Certificaat Verzorgen van lessen vuurwapeninstructie 

of 
- Certificaat Vuurwapen Instructie Specialist (VIS) of 
- Certificaat IBT module A vuurwapendocentenopleiding/ 

VDO  of 
- Diploma Docent gevaarbeheersing A 

Niet mogelijk 

9201072 Docent Traangas - Certificaat Basis leeractiviteiten begeleiden of 
- Certificaat Verzorgen van lessen vuurwapeninstructie 

of 
- Certificaat Vuurwapen Instructie Specialist (VIS) of 
- Certificaat IBT module A vuurwapendocentenopleiding 

VDO/ of 
- Diploma Docent gevaarbeheersing A 

Niet mogelijk 

9203481 Docent en toetser Stroomstootwapen - Diploma Docent Gevaarbeheersing A of diploma 
allround Docent Gevaarbeheersing (kernopgaven 
4200214 + 4200215 en 4200216 + 4200217) 

- Geldige RTGP-certificering als toetser GB, AZV & SVP 
- Aangesteld als IBT-docent (NP of PA) en aangewezen 

voor pilot Stroomstootwapen 

Niet mogelijk 

9203480 Bedienaar Stroomstootwapen BPZ - Diploma Basis politiemedewerker 
- Geldige RTGP-certificering als GB, AZV & SVP 
- Operationeel medewerker aangewezen voor pilot 

Stroomstootwapen 

Niet mogelijk 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Multidisciplinair 

Cluster Multidisciplinair 

 
 

Kwalificatie Instroomeisen 
politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

Aanbevelingen/opmerkingen 

9202774 Calamiteitencoördinator Multidisciplinair - Diploma Allround Politie-
medewerker (Niveau 4) - Diploma MBO 4 niveau 

- Bekend zijn met de 
operationele processen en 

- werkzaam zijn (geweest) bij 
één van de disciplines op de 
meldkamer (politie, brandweer, 
ambulance) 

9202393 Informatiemanager CoPI - geen instroomeis - geen instroomeis 

- Algemene kennis van de 
crisisbeheersing 

- Enige tijd werkervaring in de 
crisisbeheersing 

- HBO denk- en werkniveau 
gewenst 

9202394 Informatiemanager ROT - geen instroomeis - geen instroomeis 

- Algemene kennis van de 
crisisbeheersing 

- Enige tijd werkervaring in de 
crisisbeheersing 

- HBO denk- en werkniveau 
gewenst 

 

5202299 Leider CoPI - HBO werk- en denkniveau 
(diploma of aangetoond) 

- HBO werk- en denkniveau 
(diploma of aangetoond) 

 

9202298 Leider ROT - HBO werk- en denkniveau 
(diploma of aangetoond) 

- HBO werk- en denkniveau 
(diploma of aangetoond) 

- Bekend zijn met de 
operationele processen en  

- werkzaam zijn (geweest) als 
algemeen commandant van 
één van de kolommen 
(brandweer, politie, GHOR, 
bevolkingszorg) of Leider CoPI 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Meldkamer 

Cluster Meldkamer 

 
 
 
 
  

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers Aanbevelingen/studieadvies 

3203419 Generalist Operationeel 
Centrum (OC) 

- Diploma Basis Politiemedewerker  
- Aangesteld als centralist op een 

meldkamer (minimaal 24 uur per 
week) 

 
 

- Diploma MBO 3 niveau 
- Aangesteld als centralist op 

een meldkamer (minimaal 24 
uur per week) 

- Opsporingsbekwaam 
(AOPV/BOA) 

- Certificaat typevaardigheid 
 

9403373 Officier van Dienst Operationeel 
Centrum (OvD-OC) 

- Diploma Allround Politiemedewerker  
- De student is aangesteld in de 

functie van Operationeel   
Expert GGP en tevens in de rol OvD-
OC. 

- Diploma MBO 4 niveau 
- De student zit in een 

ontwikkeltraject dat binnen 
twee jaar zal leiden tot het met 
zekerheid vervullen van de rol 
van OvD-OC. 
 

- Basiskennis en vaardigheden 
van de operationele systemen 
(niveau Generalist OC). 

 
1 maart 2017  pagina 13 van 28 



Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Werken op Hoogte 

Cluster Werken op Hoogte 

 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

Werken op hoogte level 1 (WOH-L1) 

- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 
betrokkene behoren tot een doelgroep, aansluitend 
op MBO niveau 3, waarop WOH operationeel van 
toepassing is. 

 
- Op basis van elders verworven competenties kan 

een aangepast traject worden ontwikkeld. Het 
betreft dan een maatwerk-traject onder regie van de 
PA-WOH met anders-gecertificeerden en toetsing. 
Een testdag maakt hier deel van uit.  

- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 
betrokkene behoren tot een doelgroep, 
aansluitend op MBO niveau 3, waarop WOH 
operationeel van toepassing is. 

 
- Op basis van elders verworven competenties kan 

een aangepast traject worden ontwikkeld. Het 
betreft dan een maatwerk-traject onder regie van 
de PA-WOH met anders-gecertificeerden en 
toetsing. Een testdag maakt hier deel van uit. 

3200192 Teamlid heimelijke operaties 
- Lid zijn van een team heimelijke operaties, of  
- de teamchef van de betreffende eenheid verleent 

toestemming  

- Lid zijn van een team heimelijke operaties, 
danwel dat de teamchef van de betreffende 
eenheid toestemming verleend 

3200199 Teamlid IBT 

- Je bent als politieambtenaar werkzaam als IBT-
docent en/of docent bij de Politieacademie, of je 
bent defensiemedewerker in de functie van 
sportinstructeur. 

- Zie instroomeis WOH-L1 

3200200 Teamlid onderhandelaars - Certificaat KO (4200015) Onderhandelen - Niet mogelijk 

3200201 Teamlid hondengeleiders - Certificaat  hondengeleider - Zie instroomeis WOH-L1 

3200202 Teamlid ME bratra OE 
- Certificaat Optreden als ME-lid, of  
- de teamchef van de betreffende eenheid verleent 

toestemming  
- Zie instroomeis WOH-L1 

3200203 Teamlid explosievenverkenners - Certificaat Optreden bij explosievenveiligheid 
CBRNE - Zie instroomeis WOH-L1 

3200204 Teamlid interventie eenheden 

- Lid zijn van een interventie eenheid (AOT / DSI / 
Defensie), of 

- de teamchef van de betreffende eenheid verleent 
toestemming 
 

- Zie instroomeis WOH-L1 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Werken op Hoogte 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

3200880 Teamlid technische ondersteuning - Maakt als technisch ondersteuner deel uit bij van 
een plaatsingsteam bij de eenheden - Niet mogelijk 

9200318 Teamlid USAR - Lid van de USAR - Niet mogelijk 

9203059 Teamlid UIM - Moet deel uit maken van het NL MARSOF M-
squadron. - Niet mogelijk 

Werken op hoogte level 2 (WOH-L2) 
 

- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 
betrokkene behoren tot een doelgroep, aansluitend 
op Niveau 3, waarop WOH operationeel van 
toepassing is. 

 
- Op basis van elders verworven competenties kan 

een aangepast traject worden ontwikkeld. Het 
betreft dan een maatwerk-traject onder regie van 
de PA-WOH met anders-gecertificeerden en 
toetsing. Een testdag maakt hier deel van uit. 

- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 
betrokkene behoren tot een doelgroep, aansluitend 
op Niveau 3, waarop WOH operationeel van 
toepassing is. 

 
- Op basis van elders verworven competenties kan 

een aangepast traject worden ontwikkeld. Het 
betreft dan een maatwerk-traject onder regie van 
de PA-WOH met anders-gecertificeerden en 
toetsing. Een testdag maakt hier deel van uit. 

3202433 Algemeen deel 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van een certificaat WOH Level 
1. Betreft: 
- 3200192: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

heimelijke operaties of 
- 3200199: Werken op hoogte Level 1, Teamlid IBT 

of 
- 3200201: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

hondengeleiders of 
- 3200202: Werken op hoogte Level 1, Teamlid ME 

Bratra / OE of 
- 3200204: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

interventie eenheden of 
- 9203059: Werken op hoogte Level 1: Teamlid UIM 

- Zie instroomeis WOH-L2 
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Deel RIC Locatie Ossendrecht 
Cluster Werken op Hoogte 

3202437 Specialisatie hondengeleiders 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van de volgende certificaten:  
• 3200201: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

hondengeleiders en lid van team hondengeleiders  
EN 
• 3202433: Werken op hoogte Level 2: Algemeen 

deel  
 
Noot: onderstaande certificaten worden 
gelijkgesteld met het certificaat level 2 algemeen 
deel. Betreft: 

o Certificaat WOH L2: Specialist IBT of 
o Certificaat WOH L2: Specialist interventie-

eenheden of 
o Certificaat WOH L2: Specialist ME 

bratra/OE of 
o Certificaat WOH L2: Specialist heimelijke 

operaties 

- Zie instroomeis WOH-L2 

3202438 Specialisatie IBT 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van de volgende certificaten:  
- 3200199 werken op hoogte level 1 IBT en lid van 

IBT of FMV docent; 
EN 
- 3202433 werken op hoogte level 2 algemeen deel  

 
Noot: onderstaande certificaten worden 
gelijkgesteld met het certificaat level 2 algemeen 
deel. Betreft: 

o Certificaat WOH L2: Specialist 
hondengeleiders of 

o Certificaat WOH L2: Specialist interventie-
eenheden of 

o Certificaat WOH L2: Specialist ME 
bratra/OE of 

o Certificaat WOH L2: Specialist heimelijke 
operaties 

- Zie instroomeis WOH-L2 
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3202440 Specialisatie interventie-eenheden 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van de volgende certificaten:  
- 3200204: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

interventie eenheden en lid van een interventie 
eenheid of 9203059: Werken op hoogte Level 1: 
Teamlid UIM; 

EN 
- 3202433: Werken op hoogte Level 2: Algemeen 

deel  
 
Noot: onderstaande certificaten worden 
gelijkgesteld met het certificaat level 2 algemeen 
deel. Betreft: 

o Certificaat WOH L2: Specialist 
hondengeleiders of 

o Certificaat WOH L2: Specialist IBT of 
o Certificaat WOH L2: Specialist ME 

bratra/OE of 
o Certificaat WOH L2: Specialist heimelijke 

operaties 

- Zie instroomeis WOH-L2 

3202439 Specialisatie ME bratra/OE 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van de volgende certificaten:  
- 3200202: Werken op hoogte Level 1, Teamlid ME-

Bratra / OE en lid van ME-Bratra / OE; 
EN 
- 3202433: Werken op hoogte Level 2: Algemeen 

deel 
 
Noot: onderstaande certificaten worden 
gelijkgesteld met het certificaat level 2 algemeen 
deel. Betreft: 

o Certificaat WOH L2: Specialist 
hondengeleiders of 

o Certificaat WOH L2: Specialist IBT of 
o Certificaat WOH L2: Specialist interventie-

eenheden of 
o Certificaat WOH L2: Specialist heimelijke 

operaties 

- Zie instroomeis WOH-L2 
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3202434 Specialisatie heimelijke operaties 

Toegang tot deze opleiding is voorbehouden aan 
deelnemers in het bezit van de volgende certificaten:  
- 3200202: Werken op hoogte Level 1, Teamlid 

Heimelijke Operaties  of 3200202: Werken op 
hoogte Level 1, Teamlid Technische 
ondersteuning; 

EN 
- 3202433: Werken op hoogte Level 2: Algemeen 

deel  
 
Noot: onderstaande certificaten worden 
gelijkgesteld met het certificaat level 2 algemeen 
deel. Betreft: 

o Certificaat WOH L2: Specialist 
hondengeleiders of 

o Certificaat WOH L2: Specialist IBT of 
o Certificaat WOH L2: Specialist interventie-

eenheden of 
o Certificaat WOH L2: Specialist 

ME/BraTra/OE 

- Zie instroomeis WOH-L2 

9203305 Hercertificering werken op hoogte level 
2 - 2017 - In bezit van certificaat level 2 WOH - Niet mogelijk 

4200324 
 

Werken op hoogte urban 
voorklimmen (UVO) 

- Level 2 heimelijke operaties of level 2 interventie 
 
- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 

betrokkene behoren tot een doelgroep, aansluitend 
op Niveau 3, waarop WOH operationeel van 
toepassing is. 

 
- Een niveaubepalingsdag is geïntegreerd in de 

opleiding. Deze dag met voldoende resultaat 
worden afgesloten voor verdere deelname aan 
UVO. 

- Level 2 heimelijke operaties of level 2 interventie 
 
- Voor toegang tot een losse kernopgave moet 

betrokkene behoren tot een doelgroep, aansluitend 
op Niveau 3, waarop WOH operationeel van 
toepassing is. 

 
- Een niveaubepalingsdag is geïntegreerd in de 

opleiding. Deze dag met voldoende resultaat 
worden afgesloten voor verdere deelname aan 
UVO. 

9203302 Hercertificering urban voorklimmen optie 
A - 2017 

- In bezit van certificaat Werken op hoogte urban 
voorklimmen (UVO) - Niet mogelijk 

9203303 Hercertificering urban voorklimmen optie 
B - 2017 

- In bezit van certificaat Werken op hoogte urban 
voorklimmen (UVO) - Niet mogelijk 
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9201430 Hercertificering urban voorklimmen optie 
C 

- In bezit van certificaat Werken op hoogte urban 
voorklimmen (UVO) - Niet mogelijk 

9202858 Draagbare klimmiddelen en 
werkplaatsbeperking - Geen instroomeisen - Geen instroomeisen 

9201804 Urban Obstical Training - Geen instroomeisen - Geen instroomeisen 

9201805 Urban Obstical Training Advanced 
- Geen instroomeisen 
- Het strekt tot aanbeveling voorafgaand 9201804 

Urban Obstical Training te hebben gevolgd.  

- Geen instroomeisen 
- Het strekt tot aanbeveling voorafgaand 9201804 

Urban Obstical Training te hebben gevolgd. 
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Cluster Crisismanagement 
 

 

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

3200019 Communiceren in crisissituaties 

- Diploma Basis Politiemedewerker of 
o een regulier MBO 3/4 diploma en 
o minimaal 2 jaar aantoonbare, voor de opleiding 

relevante werkervaring 
 

- KMar 
- Overigen die werkzaam zijn bij de politie 

zoals: gevangenbewaarders, 
meldkamerpersoneel, docenten 
Politieacademie.  

 

9200424 Intest Onderhandelen - Diploma Allround Politiemedewerker 

 Minimaal diploma opperwachtmeester 
Kmar/sergeant majoor of 

 Algemeen opsporingsambtenaar aangevuld 
met MBO niveau 4 certificering  

4200015 Onderhandelen - Intest Onderhandelen en 
- Diploma Allround Politiemedewerker 

- Minimaal diploma opperwachtmeester 
Kmar/sergeant majoor of 

- Algemeen opsporingsambtenaar aangevuld 
met MBO niveau 4 certificering 

4200160 Leidinggeven aan een team 
onderhandelaars - Certificaat Onderhandelen 

- Minimaal diploma opperwachtmeester 
Kmar/sergeant majoor of 

- Algemeen opsporingsambtenaar aangevuld 
met MBO niveau 4 certificering 

9200442 Intest Counter Terrorism & Activism 
Onderhandelen (CTA) - Certificaat Onderhandelen - Niet mogelijk 

4200478 Onderhandelen bij terrorisme en 
activisme 

- Intest Counter Terrorism & Activism Onderhandelen 
(CTA) 

- Certificaat Onderhandelen 
- Niet mogelijk 

3200036 Optreden bij explosievenveiligheid 
CBRNE - Diploma Basis Politiemedewerker - Geldig BOA certificaat voor medewerkers 

zijnde niet politiemedewerker. 

4200151 Leidinggeven bij Explosieven Veiligheid 
CBRNE 

- Diploma Allround Politiemedewerker  
- Certificaat Optreden bij explosievenveiligheid CBRNE 

- Minimaal diploma opperwachtmeester 
Kmar/sergeant majoor of 

- Algemeen opsporingsambtenaar aangevuld 
met MBO niveau 4 certificering 
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Cluster Crisismanagement Staf Grootschalig en Bijzonder Optreden 
 

 
 
 
 
 
  

Kwalificatie Instroomeisen politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

5201731 
Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: handhaving 
netwerken 

 Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch leidinggevend 
niveau   Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5201732 
 

Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: 
opsporingsexpertise 

 Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch leidinggevend 
niveau  Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5) 

5200178 
Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: bewaking en 
beveiliging 

 Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch niveau  Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200179 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: interventie  Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch niveau   Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200180 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: mobiliteit  Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch niveau   Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200181 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: opsporing 

- Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch leidinggevend 
niveau  - Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200182 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: informatie 

- Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch leidinggevend 
niveau  - Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200183 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: ordehandhaving 

 Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch leidinggevend 
niveau   Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5)  

5200184 Tactisch leidinggeven aan grootschalig 
en bijzonder optreden: ondersteuning  Tenminste 2 jaar ervaring op tactisch niveau  Minimaal diploma Kmar luitenant (NLQF 5) 

6200229 
Strategisch leidinggeven aan 
grootschalig en bijzonder optreden 
(GBO) 

 Tenminste 2 jaar ervaring op strategisch 
leidinggevend niveau 

 zij-instroom wel mogelijk, mits acterend op 
strategisch niveau of 

 Minimaal diploma Kmar kapitein (NLQF 6) 
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Cluster Conflict- en Crisisbeheersing 

 

Kwalificatie Instroomeisen 
politiefunctionarissen Instroomeisen zij-instromers 

Aanbevelingen/opmerkingen 

3200150 Optreden als ME-lid  
- Basis Politiemedewerker en 
- Geldige RTGP-certificering 

Lange wapenstok 

- Minimaal diploma 
wachtmeester KMar 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

3200701 Optreden op en nabij water ME  

- Certificaat Optreden als ME-lid  
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Alleen certificaat BE KMar  
(of de voorloper daarvan: 
ME KMar) 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

3200039 Besturen van een ME-voertuig 

- Certificaat Optreden als ME-lid  
-en-  

- rijbewijs D 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Alleen certificaat BE KMar  
(of de voorloper daarvan: 
ME KMar) 
-en- 

- rijbewijs D 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Indien de nieuwe ME-
voertuigen beschikbaar zijn is 
alleen een B-rijbewijs vereist 

3200040 Gebruik van traangas in ME-verband 

- Certificaat Optreden als ME-lid 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Certificaat BE KMar  (of de 
voorloper daarvan: ME 
KMar)  
-en-  

- geldig certificaat “Optreden 
als ME-lid” 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

3200041 Bewaken / beveiligen met HKMP5 - Basis politiemedewerker 
 

- Minimaal diploma 
wachtmeester KMar  

3200247 Optreden lid Verkenningseenheid - Basis politiemedewerker  
 

- Minimaal diploma 
wachtmeester KMar  
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3200016 
 

Verzorgen van verbindingsverkeer 
- Basis politiemedewerker 

-of- 
- MBO 3 opleiding 

- Alleen certificaat BE KMar  
(of de voorloper daarvan: 
ME KMar) 

 

4200044 Leiding geven een ME-groep 

- Allround Politiemedewerker  of 
Basis Politiemedewerker in 
combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 

diploma of 
o minimaal 2 jaar 

aantoonbare, voor de 
opleiding relevante 
werkervaring  

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- minimaal  KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

Geadviseerd wordt om vooraf het 
certificaat ‘ Optreden als ME-lid’  te 
behalen. 

4200020 Leiding geven aan een ME-sectie 

 Allround Politiemedewerker of 
Basis Politiemedewerker  in 
combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 

diploma of 
o minimaal 2 jaar 

aantoonbare, voor de 
opleiding relevante 
werkervaring  

 Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- minimaal KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

- Geadviseerd wordt om vooraf 
het certificaat ‘Optreden als 
ME-lid’  of ‘ Leiding geven aan 
een ME-groep’  te behalen. 

 

4200279 Leiding geven aan een peloton ME 

 Allround Politiemedewerker  of 
Basis Politiemedewerker in 
combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 

diploma of 
o minimaal 2 jaar 

aantoonbare, voor de 
opleiding relevante 
werkervaring  

 Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- minimaal KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 
 

 

- Geadviseerd wordt om vooraf 
het certificaat ‘Leiding geven 
aan een ME- sectie’  te 
behalen. 
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4200276 

 
Leiding geven aan een 
Verkenningseenheid 
(groepscommandant) 

 Allround Politiemedewerker  
 

- minimaal KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 

 

4200208 Leiding geven aan een groep op en 
nabij water 

- Certificaat Leiding geven aan 
een ME-groep  

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

Niet mogelijk 

 

4200209 Leiding geven aan een sectie op en 
nabij water 

- Certificaat Leiding geven aan 
een ME-sectie  

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

Niet mogelijk 

 

3200037 Lid Aanhoudingseenheid 

- Basis politiemedewerker  
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Alleen certificaat BE KMar  
(of de voorloper daarvan: 
ME KMar) 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange Wapenstok 

 

3200043 Besturen van een AE-voertuig 

- Certificaat Lid 
Aanhoudingseenheid 
-en-  

- rijbewijs B  
- Geldige RTGP-certificering 

Lange wapenstok 
 

 

 

4200045 Leiding geven aan een AE-groep 

 Allround Politiemedewerker of 
Basis Politiemedewerker in 
combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 

diploma of 
o minimaal 2 jaar 

aantoonbare, voor de 
opleiding relevante 
werkervaring  

 Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 
 

- minimaal KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

- Geadviseerd wordt om vooraf 
het certificaat ‘Lid 
Aanhoudingseenheid’  te 
behalen. 
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4200021 Leiding geven aan een AE sectie  

 Allround Politiemedewerker of 
Basis Politiemedewerker in 
combinatie met; 
o een regulier MBO 3/4 

diploma of 
o minimaal 2 jaar 

aantoonbare, voor de 
opleiding relevante 
werkervaring  

 Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 
 

- minimaal KMar 
wachtmeester 1 diploma en 
minimaal twee jaar ervaring 
met politietaken 
-en- 

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

 

- Geadviseerd wordt om vooraf 
het certificaat ‘Lid 
Aanhoudingseenheid’ of ‘ 
Leiding geven aan een ME-
groep’/’Leiding geven aan een 
AE-groep’ te behalen. 

9200443 Intest Ondersteuningsgroep (OG)  Basis Politiemedewerker  
- lid van KMar, FIOD of 

buitenlandse 
politieorganisatie. 

 Dit is geen stelselproduct en 
kan dus niet bekostigd worden 
vanuit het virtueel budget. 

9200439 Ondersteuningsgroep (OG) - Intest Ondersteuningsgroep 
(OG) 

- Intest 
Ondersteuningsgroep (OG) 

- Dit is geen stelselproduct en 
kan dus niet bekostigd worden 
vanuit het virtueel budget.  

3200042 Optreden als beredenen ME  

- Basis politiemedewerker  
- Voltooide politie ruiteropleiding 
- Geldige RTGP-certificering 

Lange wapenstok 

- Niet mogelijk  

4200046 

Leiding geven aan een groep beredenen 
ME 

- Certificaat Optreden als 
beredene ME  

- Allround politiemedewerker 
- Geldige RTGP-certificering 

Lange wapenstok 

- Niet mogelijk  

3200017 Optreden als hondengeleider 

- Certificaat Surveillance 
hondengeleider  

- Certificaat Optreden als ME-lid  
- Geldige RTGP-certificering 

Lange wapenstok 

- Niet mogelijk  

4200277 Leiding geven aan een groep 
hondengeleiders ME 

- Certificaat Leiding geven aan 
een ME-groep  

- Geldige RTGP-certificering 
Lange wapenstok 

- Niet mogelijk  
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Deel II: Standaard vrijstellingen 
Standaard vrijstellingen Aanhouding en Ondersteuning 

 
Kwalificatie Standaard vrijstellingen Op basis van 
4100273 Voorbereiding 

onopvallend en veilig 
rijden t.b.v. AOT 
 

Volledige kernopgave Diploma BSB-Brigade speciale beveiligingsopdrachten (KMar) 
in combinatie met certificaat Basis Rij Opleiding BSB (BROB) 
 
 

4200028 Aanhouding en 
ondersteuning 

Examenopdracht: 
Fysieke vaardigheden  
- mits aangetoond in 

niveaumeting 

Diploma BBE-Bijzondere Bijstandseenheid, al dan niet met module UIM-Unit Interventie 
Mariniers (KMar)  
 
 

4200028 Aanhouding en 
ondersteuning 

Examenopdracht: uitvoeren 
toets RTGP-AOT-AZV 
Examenopdracht: uitvoeren 
toets RTGP-AOT SV Glock 17 
Examenopdracht: uitvoeren 
toets RTGP-AOT SV HK MP5 

Diploma BSB-Brigade speciale beveiligingsopdrachten (KMar) 
 
NB. Wapenkennis HKMP5 en schiet-vaardigheid Glock 17 op basis van aangetoond periodiek 
onderhoud e/o certificering 
 
 

4200989 Instructeur Fysieke 
vaardigheden AOT 

Volledige kernopgave Diploma BSB ‘Instructeur fysieke training en sport’ (Korps Mariniers) 

 
 
 

Standaard vrijstellingen Crisismanagement 
 

Kwalificatie Standaard vrijstellingen Op basis van 

4200015 Examenopdracht 1: 
Onderhandelen 

3200019 Communiceren in 
crisissituaties 

Een positief resultaat op examenopdracht 1 (4200015): Onderhandelen bij suïcidedreiging 
resulteert in het certificaat van de kernopgave 3200019 Communiceren in crisissituaties. 
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Standaard vrijstellingen Conflict- en Crisisbeheersing 
Kwalificatie Standaard vrijstellingen Op basis van 
4200044 Leiding geven aan 

een ME-groep 
Examenopdracht ‘Wapenstok en 
schild’ 
Examenopdracht ‘Omgaan met 
traangas’  
Examenopdracht ‘Omgaan met 
vuur’  

Certificaat 3200150 (Optreden als ME-lid) + actuele werkervaring (niet ouder dan drie jaar) 
Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente 
trainingservaring 
of  
Certificaat 3200017 (Optreden als hondengeleider)  + actuele werkervaring (niet ouder dan 
drie jaar). Afgiftedatum in de periode 15-11-2008 t/m 01-09-2013 
of 
Certificaat BE KMar (of de voorloper: ME KMar) + actuele inzet (niet ouder dan drie jaar) 
Mobiele eenheid 

4200020 Leiding geven aan 
een ME-sectie 

Examenopdracht ‘Wapenstok en 
schild’ en  
Examenopdracht ‘Omgaan met 
traangas’  
Examenopdracht ‘Omgaan met 
vuur’ 

Certificaat 3200150 (Optreden als ME-lid) en actuele werkervaring (niet ouder dan drie jaar). 
Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente 
trainingservaring 
of 
Certificaat 3200017 (Optreden als hondengeleider)  + actuele werkervaring (niet ouder dan 
drie jaar). Afgiftedatum in de periode 15-11-2008 t/m 01-09-2013 
of 
Certificaat BE KMar (of de voorloper: ME KMar) en actuele inzet (niet ouder dan drie jaar) 
Mobiele eenheid 
of 
Certificaat 4200044 (Leiding geven aan een ME-groep) en actuele werkervaring (niet ouder 
dan drie jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, aanvullen met 
recente trainingservaring 

4200208 Leiding geven aan 
een groep op en nabij 
water 

Examenopdracht ‘Uitvoeren 
reddingshandelingen’ 

Certificaat 3200701 (Optreden op en nabij water) en actuele werkervaring (niet ouder dan drie 
jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente 
trainingservaring 
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4200209 Leiding geven aan 
een sectie op en 
nabij water 

Examenopdracht ‘Uitvoeren 
reddingshandelingen’ 

Certificaat 3200701 (Optreden op en nabij water) en actuele werkervaring (niet ouder dan drie 
jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente 
trainingservaring 
of  
Certificaat 4200208 (Leiding geven aan een groep op en nabij water) en actuele werkervaring 
(niet ouder dan drie jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, 
aanvullen met recente trainingservaring 

3200247 Optreden lid 
Verkenningseenheid 

Examenopdracht “Tactisch en 
technisch verkennen” 

Certificaat 4300070 (Op heimelijke wijze waarnemen door tactisch rechercheur) 
en actuele werkervaring (niet ouder dan drie jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien 
ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente trainingservaring 
of 
Certificaat 4302827 (Op heimelijke wijze waarnemen door OT-B) 
en actuele werkervaring (niet ouder dan drie jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien 
ouder dan 10 jaar, aanvullen met recente trainingservaring 
of 
Certificaat 4300069 (Heimelijk gadeslaan van personen of zaken) en actuele werkervaring 
(niet ouder dan drie jaar). Afgiftedatum niet ouder dan 10 jaar. Indien ouder dan 10 jaar, 
aanvullen met recente trainingservaring  
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